Studieforbundet Vuxenskolan Varmland skriver under
deklarationen for en stark demokrati

Deklarationen for en stark demokrati &r framtagen av kommittén Demokratin 100 &r och &r
en del i kommitténs arbete med att etablera den nationella samlingen Var demokrati - vérd
att vérna varje dag. Deklarationen tar avstamp i att Sveriges demokrati fyller 100 ar och att
det ar ett viktigt tillfalle att uppmarksamma och starka demokratin. De aktérer som antar
deklarationen tar stéllning for vart demokratiska styrelseskick och demokratins grunder och
tar avstand fran diskriminering, extremism, framlingsfientlighet, korruption och rasism.

Aktérerna som ansluter sig till deklarationen ska:
o verka for att fler far en god kunskap och medvetenhet om det demokratiska systemet,

e arbeta for att fler deltar aktivt och star upp fér demokratin, och
e bidra till ett samtalsklimat som kdannetecknas av éppenhet och respekt.

Studieférbundet Vuxenskolan Vdrmland 8tar sig utéver ovan att:

Om aktoren
(max 200 tecken)

SV Varmland ar en av 30 avdelningar som utgér Studieférbundet Vuxenkolan. En avdelning
motsvaras i stort sett av ett 1&n. Inom SV Varmland finns 13 kontor samt ett regionkontor.
Var karnverksamhet bestdr av att skapa inspirerande métesplatser och genomféra och
erbjuda folkbildning och kulturprogram. Vi bedriver aven uppdragsutbildning och skapar ny
verksamhet i olika projekt runt om i lanet.

Verksamheten sker i ett ndra samarbete med en mangd olika samarbetspartners.

Organisationens grundlaggande uppdrag

Grunden fér folkbildningens pedagogik och verksamhet utgérs av de demokratiska proces-
serna och engagemang, tillit, mangfald och ett fritt och frivilligt samtalsklimat &r byggstenar
i var verksamhet.

Vardegrund:

Var vardegrund havdar principen om ménniskors lika varde baserat pd de grundldggande
manskliga rattigheterna. Var syn pa bildning bygger pa ménniskans férmaga att sjélv forma
sitt liv tillsammans med andra ménniskor. Den utgar fran individens rattigheter och skyldig-
heter att som aktiv medborgare ta ansvar fér en samhallsutveckling som starker demokratin.

Organisationens interna atagande
(Hur ska organisationen arbeta med demokrati inom den egna organisationen?)

- Vi arbetar aktivt med demokratifragorna som genomsyrar vart dagliga arbete, pa styrelse-
maten, i cirkelledarutbildningar och pa personaldagar.

- Vi har genomfort en forelasning med ett eget producerat informationsmaterial “Demokratin i
Sverige 100 ar” for var styrelse och personal. Materialet finns tillgéngligt pa vart intranét.
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- Vi har ett demokratiskt arbetssétt, pedagogik och férhaliningssatt i var arbetsvardag vilket
innebar att var verksamhet planeras, genomférs och foljs upp pa ett sétt dar alla medarbetare
ar delaktiga, kommer tilltals och dar alla ar lika mycket varda.

- Vi har varje vecka, manad och ar dialoger med alla anstallda pa alla vara enheter i Varmlands
lan kring hur vi gemensamt kan starka arbetet med att lyfta folkbildningen och demokratin.

- SV Varmland deltar i demokratisatsningar och evenemang pa olika satt och uppméarksammar
dessa med temaveckor och dagar internt i form av information och utbildningar fér all perso-
nal pa vart intranét.

- Bildmaterial kring "Demokratin i Sverige 100 &r” finns producerat och tillgangligt i var interna
bildbank, for att méjliggéra inlagg pa sociala medier i samband med att vi firar demokratin
100 3r i Sverige + demokrativeckan i Varmland 20-27/9 2021.

- Vi hdller frdgan om en stark demokrati levande bland fértroendevalda och medarbetare
genom att lata demokratiperspektivet genomsyra all verksamhetsplanering.

Organisationens externa atagande
(Hur ska aktdren arbeta med demokrati gentemot externa malgrupper?)

- 24/8 genomfdrs en heldag "Parakraft i Kil” for personer med intellektuell funktionsned-
sattning. Dagen ar ett samarbete mellan Paracraft, Parasport Bohuslan-Dal, One Note,
Allmanna Arvsfonden, SV Varmland, Kils kommun samt FUB (Riksforbundet fér utveck-
lingsstdérda barn, ungdomar och vuxna)

- 20/9 genomfdérs en heldagsutbildning i att skriva lattldst om bland annat politik och
demokrati.

- 24/9 medverkar SV Varmland i ett lunchsamtal - En politik for alla? med temat kring att
tillganggdra politik for personer med intellektuell funktionsnedsattning.

- Demokratistugan kommer till Karlstad 25-27/9 och SV Varmland kommer att finnas vid
stugan under I6rdagen och medverka vid allmanna samtal om demokrati, folkbildning,
kurser och kulturarrangemang och vart samhélleliga uppdrag i stort.

Organisationens kommunikativa dtagande

(Vad ska kommuniceras och till vem?)

Hela folkbildningens pedagogik och cirkelverksamhet utgdr fran och bygger pd de demo-
kratiska processerna. Vi bade informerar och kommunicerar sténdigt om var verksamhet och
folkbildningens grundlaggande vardegrund och vision:

- genom den lokala narvaron av vara verksamhetsutvecklare,
- vid cirkelledarutbildningar.

o . . .
- pa hemsida och sociala medier

- vi informerar, stéttar och samarbetar vid méten med féreningar, kommuner, politiker,
grundorganisationerna (Centern, Liberalerna och LRF - Lantbrukarnas Riksférbund) samt
dvriga organisationer och samarbetspartners

- vi genomfdr bade stora och sma projekt med stor samhallsnytta

- vi medverkar i den lokala pressen genom artiklar, debattartiklar och pressmeddelanden.

- ett nyhetsbrev skickas ut till de politiska partier vi samarbetar med, samt till kommunika
tionsansvariga i samtliga védrmlands kommuner. Nyhetsbrevet innehaller information
om vart arbete under demokrativeckan samt vilken kursverksamhet vi erjuder under
samma tid. Las mer har
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https://www.sv.se/avdelningar/sv-varmland/aktuellt/demokrativecka-i-varmland2/

