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Samordningsforbundet i Sodertalje

Demokratiatagande 100 ar

Ett samordningsforbund utgor en struktur for att fa samverkan mellan Arbetsformedlingen,
Forsakringskassan, kommuner och Region att fungera dver tid. Detta gbrs bland annat genom
finansiering av insatser som syftar till att moéjliggdra forbattrad halsa och 6kad mdjlighet till arbete
eller studier for personer i behov av samordnat stod. Syftet med samverkan ar att uppna en effektiv
resursanvandning, 6ka andelen medborgare som ar sjalvférsdrjande och utveckla battre
rehabiliteringsmajligheter for den enskilda personen. Samordningsférbunden verkar for att arbetet
som bedrivs i de finansierade insatserna utgar fran alla manniskors lika varde och rattigheter och att
det systematiskt motverkar diskriminerande handlingar.

Nagra av samordningsférbunden i Stockholms Ian har beslutat att stalla sig bakom Deklarationen for
en stark demokrati, daribland Samordningsférbundet i Sodertalje.

Genom undertecknandet av deklarationen atar vi oss att ytterligare forstarka arbetet med att
synliggdra individers behov och 6ka tillgangen till samordnade insatser oavsett kon,
kénsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell laggning, alder, privatliv eller social bakgrund.

Inom ramen for deklarationen atar sig Samordningsforbundet i Sodertalje att tillsammans med 6vriga
forbund som ingar att:

e Aktivt sprida kunskap och medvetenhet om gemensamma och aktuella samverkansomraden
och amnen som jamstalldhet, likabehandling samt icke-diskriminering

e Vara drivande i arbetet med att skapa ett 6ppet och respektfullt samtalsklimat och en
tillitsfull arbetskultur som kannetecknas av medmansklighet.

e Fortsatta verka fOr att arbetet i de finansierade samverkansinsatserna genomsyras av
jamstalldhet, likabehandling och icke-diskriminering.

e Synliggdra nar/om nagon missgynnas utifran ogrundade forestaliningar, missgynnande
monster och handlingar eller ojamlika forhallanden som identifieras genom arbetet i de
finansierade insatserna.



e Synliggdra och motverka arbetsmarknadens diskriminering av personer som inte ar vita.

e Starka medborgarnas inflytande och delaktighet i utformningen av finansierade insatser och
Samordningsférbundets behovsanalyser.

e Kravstalla att dven upphandlade aktorer sdsom leverantérer av arbetstraningsplatser,
utvarderare och foreldsare aktivt verkar for inkludering, jamstéalldhet och icke-diskriminering.

e Fortsatta med aktiva atgarder utifran vart och ett av de sju diskrimineringsgrunderna och lata
dem ta plats pa egna villkor i utvecklingsarbetet genom Samordningsférbundets samtliga
insatser.

De samordningsforbund i Stockholms Ian som beslutat att underteckna deklarationen atar sig ocksa
att under hosten 2021 halla en demokratidag for samtliga medarbetare i de finansierade insatserna
i syfte att fordjupa kunskaperna och skapa dialog och samsyn kring hur och varfor vi arbetar
inkluderande och hur vi sakerstaller att medborgares erfarenheter, kunskaper och synpunkter tas
tillvara.

Det interna atagande utférs genom dialog och information i férbundets kansli, beredningsgrupp och
styrelse. Besluta om undertecknande av denna deklaration och ddrmed fokusera vart arbete for en
starkt demokrati och uppmarksamma demokratins 100-arsjubileum. En prioritering under hosten
internt &r demokratifrdgan om vald i nara relation och arbetet med 6kad upptackt av valdsutsatthet
och valdsutévande.

Externt atagande utférs genom att sprida kunskap och medvetenhet om demokrati och manskliga
rattigheter. Konkret gors detta genom kunskapsseminarium och dialoger med medarbetare i
finansierade insatser, politiker och tjanstepersoner hos vara medlemmar (t.ex. demokratidag och
inkluderingsfika)

Vart kommunikativa atagande utférs genom att uppmarksamma demokratins 100-arsjubileum i vara
kommunikationskanaler som Linked-in, hemsida och nyhetsbrev for att pa sa vis bidra till att
kunskapen Okar.



