Internt dtagande: Oka kunskapen om medborgardialoger hos kommunens medarbetare. Detta
kommer att ske genom mer information pa vdrt intranédt om hur medborgardialoger genomférs och
var man hittar stéd vid ett genomférande. Vi kommer ocksG genom nyhet pa startsidan pa intrandtet
uppmdrksamma medarbetarna pd medborgardialoger och ge exempel pd ndr och hur verktyget kan
anvéndas.

Externt atagande: Uttka antalet medborgardialoger. Vi kommer att inrikta oss pa fler
medborgardialoger i frGgor som rér samhdllsbyggnad eftersom dessa fragor engagerar vdra
medborgare mycket. Dialogerna kommer genomféras i olika former beroende pd vad “pandemildget
tillater. Tidigare dialoger i “stormétesform” har inte alltid visat sig vara bést fér att ta tillvara allas
idéer, sa ddr planerar vi att utveckla formerna sa att fler far komma till tals. Fler digitala dialoger kan
vara ett bra alternativ fér att uppna detta. Till exempel kan vi ldttare nG barnfamiljer som har svart
att fa barnvakt for att delta pa ett storméte om vi erbjuder digitala méten ddr man kan delta fran
hemmet.
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Kommuniceras: Till medborgarna ska vi kommunicera mer om hur de kan dela med sig av
synpunkter, forslag och idéer till kommunen. Vi kommer att arbeta med att utveckla en funktion
(eventuellt en app) ddr medborgare enkelt kan na alla de kanaler som finns for att Idmna synpunkter
och férslag till kommunen. Den kommer vi att marknadsféra i vara traditionella kanaler, sGsom pd
hemsidan och pd facebook. | samma kanaler kommer vi ocksa att uppmdrksamma vara medborgare
pd 100-drsjubiléet for allmdn och lika réstrdtt.



