N1 Region Orebro ldn 1@
\
Tjanstestalle, handlaggare Datum Beteckning
Regionkansliet, Anna Swift-Johannison 2020-09-11 PM- Demokratiaret

Demokrati, folkhalsa, hallbarhet

Jamlikhet, jamstdlldhet, integration, kulturforstaelse, tillit och trygghet

Externt

Det externa arbetet med demokrati i Region Orebro lin knyter an till det
utvecklingsarbete som sker inom ramen for den Regionala utvecklingsstrategin, RUS.
Ett av RUS:ens utvalda omréden &r social sammanhéllning och demokrati. Detta kan
specifikt kopplas till arbetet med jamlik och jdmstélld hilsa och med verkstalligheten
av lanets kulturplan, dir kultur lyfts fram som en ménsklig rittighet.

En stor fraga under 2021 kommer att vara omstart efter Covid-19. Det &r viktigt att
involvera medborgare i detta arbete, varfor medborgardialog i nagra av de héardast
drabbade omradena planeras.

Under 2021 kommer arbetet med ldnets Demokratindtverk att intensifieras.
Nitverkets syfte r att genom erfarenhets- och kunskapsutbyte:
o frimja, stiarka och vérna arbetet med demokrati och méanskliga rattigheter
e stirka fortroende och tillit till demokratiska institutioner och arenor i Orebro
lan
e motverka diskriminering, antidemokratiska krafter, fraimlingsfientlighet och

rasism i Orebro lian

Internt

Internt i Region Orebro lin sker arbetet nira kopplat till implementeringen av det
reviderades hallbarhetsprogrammet som planeras antas i fullméktige i november
2020. Programmet bygger i hog grad pa inkludering och icke-diskriminering. Det
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kommer att f6ljas av dialog och utbildningsinsatser, framfor allt i syfte att forbattra
bemoétande och inkludering. Arbetet 4r starkt kopplat till regionens arbete med
virdegrund och sker i samverkan med vara fackforbund.

Kommunikation

For att genomfGra ovanstdende satsningar krdvs en genomténkt
kommunikationsinsats. Vi kommer att

e Ta fram informationsmaterial

e Arbeta med véra tidningar Tillsammans och Leva

e Genomfora dialog via Instragram och Facebook

e  Genomfora kommunikation genom skérmar i vantrum

e Genomfora foreldsningar riktade mot savél allménhet, patienter/anhoriga,

som personal
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