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Sveriges viktigaste chefer

Demokratin 100 ar.

Skolledare har en viktig roll i arbetet att virna demokratins virden. Skolledare har
ansvar for att arbetet i férskola och skola kinnetecknas av medminsklighet, demokra-
tiska arbetsformer, jimstilldhet och likvirdighet. Dessa grundliggande virden ska
styra och prigla verksamheten, savil i klassrum som personalrum och finns tydligt
framskrivna i demokratiskt beslutade styrdokument.

Sveriges Skolledarférbund antog redan dr 2000 en yrkesetisk kod som ska fungera som
vigledning for vira medlemmar i deras yrkesutévning. Den yrkesetiska koden lyfter
fram att skolledaren har ett sirskilt ansvar for att utva ett ledarskap som stir i sam-
klang med liroplanernas virdegrund. Skolledare ska vara demokratiska férebilder f6r
barn, elever och personal.

Skolledare har ocksd ett sirskilt ansvar for att tillse att elevernas ritt till delaktighet i
och inflytande 6ver sin egen utbildning sikerstalls.

Yttrandefriheten dr viktig f6r en fungerande demokrati och skolan har hir en sirskild
roll att spela. Skolledare ska virna en &ppen och tillitande kommunikation inom oz-
ganisationen, men samtidigt tydligt sdtta grinser mot krinkningar och trakasserier.
Sjilvklart ska dven skolledarens professionella roll respekteras och alla férsék att pa-
verka en skolledare i dennes myndighetsutévning méste motarbetas med kraft av hela
samhillet.

Under 2020-2021 ska Sveriges Skolledarférbund

e Sprida information i vara egna kanaler om att demokratin fyller 100 ar
2021 och om forskolans och skolans viktiga roll for att vinna varje ny ge-
neration for den demokratiska idén.

e Fortsatta sprida information om forbundets etiska kod for att starka med-
lemmarnas medvetenhet och stotta dem i deras viktiga roll i fostrandet av
demokratiskt skolade barn och ungdomar.

e Samarbeta med foretradare for elever i syfte att starka elevernas delak-
tighet i och inflytande 6ver skolans dagliga verksamhet.

e Fortsatta arbetet med att stotta vara medlemmar i méten med exempel-
vis media for att sakerstalla transparens och 6ppenhet i forskolors och
skolors organisation och styrning.

e Arbeta for inforandet av ett professionsprogram for rektorer med fokus
pa ledarskapsutbildning som ar starkt forankrad i forskolans och skolans
nationella styrdokuments skrivningar om skolans ansvar for att férmedla
och forankra respekt for de manskliga rattigheterna och de grundlag-
gande demokratiska varderingar som det svenska samhallet vilar pa.

e Uppmarksamma och motarbeta den oroande utvecklingen mot att allt fler
skolledare utsétts for hot, vald och kréankningar inom ramen fér sin yrkes-
utovning.
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e Fortsatta sprida information om Backainitiativet for en skola fri fran sexu-
ella krankningar.

Bilagor:

Vir yrkesetik - https:/ /www.skolledarna.se/globalassets/dokument/yrkesetisk-
kod.pdf

En ledande profession —
https:/ /www.skolledarna.se/globalassets/dokument/policydokument/en-ledande-
profession.pdf

Méte med media - https://www.skolledarna.se/globalassets/dokument/mote-med-
media.pdf

https:/ /backa.org/webbutbildnin
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